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Door: Bianca Prins

De aanloop naar de Wajongdag begon voor Fem Korsten en mijzelf al weken van te voren met de vraag
van Erica Hemmes, bondsbestuurster van FNV Bondgenoten, of Wajongers Centraal mee wilde werken
aan de organisatie. De CG-Raad was reeds betrokken bij de dag en mede daarom leek ons dit een mooi
podium. Vooral omdat we druk bezig zijn met het vergroten van onze achterban, de politieke lobby en het
vormen van een echt breed platform voor Wajongers, hebben we toen met z’n allen besloten om bij te
dragen aan de organisatie. Dit resulteerde in een prachtige en zinvolle dag, waar Wajongers een stem
kregen en wij onszelf voor zowel politiek, belanghebbenden als Wajongers zelf konden profileren.

Reeds 3 weken van te voren begon onze onderneming om een onderscheidende bijdrage aan de Wajongdag te
leveren. De wens en inzet van Wajongers Centraal was een presentatie op het podium door Fem Korsten en
Bianca Prins. We hebben met groot plezier gewerkt aan deze presentatie en hadden een goed verhaal waarmee
we Wajongers op een positieve manier wilden neerzetten, als productief deel van de maatschappij. Daarnaast
wilden we een kraam inrichten in de ontvangstruimte, om onze flyers en pamfletten uit te kunnen delen.

De toeloop op onze kraam op de Wajongdag was groot, maar helaas bleek onze presentatie op het laatst niet
meer in het programma te passen. In plaats daarvan hebben wij op het podium een reactie gegeven op de
komende veranderingen door de nieuwe Wet werken naar vermogen (WWNYV). Dit door te reageren op de zorgen
van een Wajonger, geuit in een filmpje gemaakt door het FNV, over de angst om je baan kwijt te raken en een
herkeuring te moeten ondergaan. Dit onderwerp, herkeuring, ligt gevoelig, ook binnen Wajongers Centraal. Toch
zijn Fem en Bianca de discussie hierover niet uit de weg gegaan en hebben we zowel de voordelen als de
nadelen ervan belicht.

In de podiumdiscussie die later ontstond tussen Jesse Klaver (GroenLinks), Mariétte Hamer (PvdA), Sedet
Karabulut (SP) en Mirjam Sterk (CDA), hebben wij nogmaals zowel de voordelen als nadelen van de WWNV
duidelijk weergegeven. Het was dan ook jammer dat de VVD en de PVV verstek lieten gaan op deze dag, want
wij hadden ook hen graag aangesproken op het belang van van participatie door alle mensen in de maatschappij,
gezond of met een beperking. Verder hebben we gesproken over de perspectieven die werkgevers moeten
bieden, de ruimte die de maatschappij moet maken en de wilskracht die Wajongers zelf moeten tonen om de
reguliere arbeidsmarkt te betreden.

Wij hebben deze dag laten zien dat Wajongers Centraal voorlopig nog niet klaar is en verder gaat met haar
politieke lobby. Wij willen ook in de toekomst Wajongers blijven vertegenwoordigen en profileren als volwaardig
onderdeel van de maatschappij. Want ook al verschillen we van mening op het gebied van bijvoorbeeld
herkeuringen, we geloven allemaal dat wij gelijkwaardig zijn aan elkaar en recht hebben op onze eigen plek op de
arbeidsmarkt, of dit nu in WSW verband is of bij een reguliere werkgever.



